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§ Maatwerk - Hoe werkt het?

Bij uitvraag:

= inkoopbehoefte, opdrachtwaarde > €221.000,-.

= Social Return kan op verschillende wijzen worden toegepast. Is maatwerk.

m Bureau Social Return adviseert opdrachtgevers en leadbuyers over sociaal inkopen en
Social Return

Na gunning:

= Met opdrachtnemers Prestatieafspraken Social Return

= Bureau Social Return adviseert en ondersteunt opdrachtnemers bij het invullen van hun
verplichting — maatwerk: Naast werk en opleiden van kandidaten met een afstand tot
de arbeidsmarkt ook mogelijk: sociaal inkopen bij Pantar en Sociale Firma’'s,
betrokkenheid op sociale opgaven zoals gezondheid, eenzaamheid,
armoedebestrijding, e.d.

= Daadwerkelijke kosten (geen bouwblokken)

= Monitoring en controle; terugkoppeling aan de leadbuyer/opdrachtgever
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X Sociale Paragraaf [ Sociaal Inkopen

X

® (Inkoop)Organisatie neemt Social Return en MVOlI serieus. SR is contracteis.
m Toepassing is maatwerk: hoogte contracteis en/of, voorbehouden aan Pantar
en/of sociale firma's.
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SOCIALE FIRMA'S

Een sociale firma is voor ons een onderneming die zich richt op zowel bedrijfseconomische

continuiteit en/of winstgevendheid als op het creéren van plekken voor arbeidsmatige

dagbesteding en/of werk voor mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt. Waarbij:

= Het percentage medewerkers met een afstand tot de arbeidsmarkt is afhankelijk van de
commerciéle inkomsten.

= Bij 100% commerciéle inkomsten is de eis voor het aantal medewerkers met een afstand tot
de arbeidsmarkt 30%

= Bij 50% commerciéle inkomsten is de eis voor het aantal medewerkers met een afstand tot
de arbeidsmarkt 4£0%
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Vragen?
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DUURZAME SAMENWERKING
MET EN BETROKKENHEID VAN BEDRIJVEN
BlJ SOCIAAL MAATSCHAPPELIJKE UITDAGINGEN VAN DE STAD

DANK VOOR UW AANDACHT!




